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HAMNARBETAREN 

 

I seklets början befann sig hamnens sjåare långt ned på samhällsstegen. Karaktären av tillfällighets 

jobb kanske bidrog till detta.  Hamnarbetaren hade svåra arbetsförhållanden, och dåligt betalt, långa 

och obekväma arbetstider och knepiga villkor.  

Från 1920 talet fanns ett s.k. rundgångssystem i Göteborgs Hamn, Hamnarbetarna blev anställda 

genom Hamnarbetskontoret. Till Hamnarbetskontoret anmälde stuveribolagen de arbeten som fanns, 

varefter arbetarna blev uppropade i turordning och blev tilldelad en arbetsplats mot uppvisande av 

en bricka med sitt anställningsnummer på.  När ett arbete var utfört blev arbetaren uppsatt sist på 

listan. Varje hamnavsnitt hade sin lokal för upprop s.k. ask. Termen kommer från lusasken, den gamla 

benämningen på det stora väntrummet.  

Fördelningen av övertidsarbete skedde efter sedan länge vedertagna rutiner och var baserade på att 

alla skulle ha med sig en lapp till övertidsbåten. När uttagningen startade stod utroparen på en liten 

balkong framför själva kontoret (predikstolen). Flera hundra människors extraförtjänster hängde på 

en liten papperslapp. Rutinerade rävar försökte komma över ett par lappar och kunde på så vis välja 

vilken båt man fick jobba på och sedan sälja de överblivna lapparna. Förtjänsten var också olika 

beroende vilken båt man fick. Saltbåtar t ex, saltet tålde ju inte regn och arbetet kunde stoppa upp i 

flera dagar. När inget arbete utfördes utgick ingen betalning. Många såg till att försova sig för det 

första utropet och därefter gå upp till lusasken för att få en annan båt. En s.k. ”bakkebåt” (redaren 

hette Bakke) lossade utländskt trä var full av råttor och löss, denna lossning fick man 2 kronor i 

timmen för. Bredvid kunde en pallbåt ligga, denna lossning fick man 8.- i timman för. 

Ackordsprissättningen hade många underliga grunder. En var t ex baserad på lossning av kinesiskt 

porslin, då var betalningen 17.- - 18.- i timmen. Problemet var att det aldrig kom några fartyg med 

kinesiskt porslin. Lossning av hudar var exempelvis tungt och besvärligt, dessutom luktade man 

alldeles förfärligt, en del gubbar vågade knappt ta spårvagnen hem. 

Man arbetade i 11-mannagäng, 6 ombord, 4 iland och 1 däcksgast. Däcksgasten var den som gav 

signal till vinsch- eller kranföraren. Löneformen var gruppackord och betalades per last och båt, till de 

gäng som arbetat med lasten. Varje gängs arbetsinsats var således betydelsefull för de övriga gängen. 

Detta innebar dagliga diskussioner om hur mycket tid som gått år för de olika godsslagen, på- och 

avluckning och regnstopp. 

I september 1969 sade hamnarbetarna i Göteborg nej till det s.k. trygghetsavtalet. Avtalet skulle ha 

givit arbetarna tryggare och högre inkomst, men samtidigt betytt skiftarbete och blandackord. 

Hamnarbetarna ansåg också att det skulle gett arbetsgivarna större makt. Missnöjet med detta ledde 

att man i november 1969 gick ut i vild strejk. 1972 skulle inom Svenska Transportarbetareförbundet 

en storavdelningsreform ha genomförts Ett 20-tal småavdelningar i de norrländska småhamnarna 

vägrade dock detta. De uteslöts därför ur Transportarbetareförbundet. Man bildade då Svenska 

Hamnarbetarförbundet. Anslutningsgraden till Hamnarbetarförbundet var relativt hög till att börja  
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med. Detta är alltså bakgrunden till den ibland konstiga situation som många hamnar har att hantera 

idag med 2 fackföreningar att förhandla med. 

Det finns nog ingen arbetsplats som inte har smeknamn på de anställda. Men i Göteborgs Hamn 

florerar de flesta och mest slagfärdiga namnen jag hört. Ingen vet vem Robert Pettersson är, men om 

samtidigt säger Tjommen lyser omgivningen upp. Det fanns många Arne Olsson, men endast en som 

kallades Arne Tykas. När Erland Anderssons fru ringde till jobbet och frågade efter just Erland 

Andersson, fick hon till svar: Här jobbar ingen med det namnet. Han kallas visst för Valpen också. 

Jassa han. Det kunde ni la sagt med detsamma?  

Smeknamnen kan sägas vara indelade i olika kategorier: 

Lytesnamn; Grytfoten (hade fotprotes och kom från orten Gryt), Tio i två (fötterna stod rakt ut), 

Storken (strakbent). 

Utseendenamn; Castro, Manolito, Puddingen, Svålen, Tjockelof, Allanslanke, Liket, Snabelkröjs 

Bakgrundsnamn; Hemoröjden (hade tidigare varit portvakt vid krogen Röva), Henry Porter (fadern 

hade varit ölutkörare), Fimpen (son till Arvid cigarretten), Gulan och Vitan, söner till Ägget 

Uppträdandenamn; Smygande giftet (var sällan närvarande), Strindberg (en filosofisk person), Tvålen 

(bra på att glida undan). 

Händelsenamn; Skyffelmördaren (slängde sina verktyg utan att se sig för), Lammkotletten (en båt 

lossade lamm, några kotletter försvann), Löfbergs Lila (hon spillde kaffe över skorstenen på en båt en 

gång), Råtta (kallades Råtta, gifte sig och blev Råttgift, skilde sig så småningom och blev Råttskild) 

Vilka händelser eller utseenden som ligger bakom namnen; Trikinen, Lurvas, Gustav Konjak och Isse 

Döden, törs man väl knappt gissa. 

Man skall akta sig för att tro att livet var idylliskt för hamnarbetaren, arbetet var hårt och förtjänsten 

osäker. Det är stor skillnad på våra dagars maskinoperatörer och något så när reglerade 

arbetsförhållanden och fasta tider. 

 

 


